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Par la présente Charte, nous nous engageons a adopter une démarche RSE volontaire, en adéquation avec les
normes et la législation en vigueur au Sénégal.
Ainsi, nous, membres d'/EUROCHAM Sénégal, nous tenons a disposition afin de :

Mettre en avant les valeurs de nos entreprises en mettant I'accent / \
01 sur les principes de la RSE par le biais d’actions de sensibilisation et .
de communication ; %’d

R —
Favoriser la croissance économique de nos entreprises et le D
02 développement local en privilégiant le partenariat avec les &E Th
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fournisseurs locaux ;

Privilégier les recrutements idoines, améliorer les conditions de travail et
assurer aux collaborateurs des conditions d’hygiéne, de santé et de

03 copdl
securite ;

Mettre en ceuvre des pratiques visant a atténuer les impacts négatifs
04 de nos activités sur I’environnement ;

Contribuer activement a la collecte de données quantitatives et
qualitatives relative aux enquétes récurrentes et/ou ponctuelles RSE \ (\@i
06 permettant le recensement des mesures prises et des activités )

réalisées annuellement.
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