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IBMi : Gestion et Exploitation

Date et durée

Code formation: AS24FR
Durée: 5 jours
Nombre d'heures: 35 heures

Description

L’environnement IBM i (anciennement AS/400) reste au coceur de nombreuses infrastructures critiques dans les
secteurs bancaires, industriels, publics ou logistiques. Cette formation opérationnelle vous permet de comprendre
le fonctionnement du systéme, de malftriser les commandes essentielles et de prendre en main I'exploitation
quotidienne de I'IBM i.

Grace a une alternance de séquences théoriques et de nombreux exercices pratiques via I'’émulateur 5250,
I'interface Web ainsi que par SQL, les participants acquiérent une autonomie réelle pour surveiller le systeme,
gérer les objets, les utilisateurs, les fichiers et les messages systéme.

Accessible aux débutants, ce stage constitue une base solide pour tout professionnel amené a intervenir sur IBM i.

Objectifs

A l'issue de la formation, le stagiaire sera en mesure de réaliser les fonctions d'exploitation suivantes sur I'IBM i
(AS/400) :

e Comprendre les concepts de base d'un IBMi

e Savoir utiliser l'interface 5250

e Savoir utiliser l'interface Graphique

e Savoir utiliser I'interface Web

e Comprendre la structure des commandes CL et comment trouver de |'aide

e Envoyer, afficher et répondre aux messages

e Savoir gérer les bibliothéques et les objets

e Manipuler la liste des bibliohteques

e Comprendre ce qu'est I'lFS et comment y accéder

e Surveiller et contréler les sous-systémes, les files d'attente de travaux et les travaux

e Gérer les imprimantes, les files d'attente d'impression et les éditions (spools)

e Démarrer et arréter le systeme

e Comprendre les concepts de sécurité et les valeurs systeme

e Créer et modifier des profils d'utilisateurs et gérer les mots de passe

o Utiliser les listes d'autorisation et les profils de groupe

o Gérer les autres périphériques du systéeme

e Sauvegarder et restaurer des objets et des bibliothéques

e Surveiller les journaux de travail et d'historique

o Diagnostiquer un probléme systeme

e Commander, recevoir et installer des PTF

e Savoir utiliser SQL au quotidien pour I'administration de I'IBMi (messages, objets, spools, ifs, travaux, profils,
etc..)

e Exporter les données dans Excel
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Points forts

v Alternance théorie/pratique pour chaque module

v Environnement IBM i mis a disposition pour les labs en V7R5 ou V7R6
v Formateur expert en administration et exploitation IBM i

v Support de cours fourni

Modalités d'évaluation

Quiz / QCM
Travaux Pratiques

Pré-requis

Connaissances de base en environnement informatique (Windows, Linux ou Unix).

Public

Techniciens, exploitants, opérateurs systemes débutants ou souhaitant formaliser leurs compétences sur IBM i.
Cette formation s'adresse aux profils suivants

Administrateur systéme

Programme

1. Introduction a IBM i

e Composants matériels et logiciels
e Concepts de partitions (LPAR), ASP, unités de stockage
e Interfaces et consoles de gestion (5250, HMC)

[ LabAcces au systéme, navigation via 5250

2. Utilisation de I’émulateur 5250

e Menus systeme, touches fonctionnelles, niveau d'assistance
¢ Recherche de commandes, rappel (F9), aide interactive

[[J LabExécution de commandes systéme simples

3. Gestion des messages

e Files de messages : QSYSOPR, WRKMSGQ, DSPMSG
e Types de messages, réponses, interruption utilisateur

[0 LabGonsultation, filtrage et réponse aux messages

4. Commandes CL (Control Language)

e Syntaxe, structure, paramétres
e Exécution, prompt, commandes interactives

[ LabSaisie et exécution de commandes CL
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5. Gestion des objets, bibliothéeques et IFS

e Types d’objets, autorisations, duplication, suppression
e Listes de bibliotheques, structure hiérarchique IFS

[ LabManipulation d’objets et fichiers via 5250

6. Gestion des profils utilisateurs

e Création et modification de profils
e Mot de passe, autorisations, classes systeme

[0 LabGréation de profils et tests d’acces

7. Gestion des travaux (Jobs)

e Types de jobs : interactifs, batch, subsystemes
e JOBQ, JOBD, WRKJOB, WRKACTJOB

[ LabSuivi et contréle des travaux actifs et soumis

8. Gestion de I'impression

e OUTQ, spoules, WRKSPLF, writers
e Réglage des files d’attente, gestion des impressions

[0 LabVisualisation, modification, suppression de fichiers spoule

9. Démarrage et arrét du systéme

¢ IPL (Initial Program Load), QSTRUP
e PWRDWNSYS, arrét controlé, parameétres de redémarrage

[0 LabSimulation d’IPL et arrét du systeme

10. Sauvegarde et restauration

e Concepts de save file, bandes, catalogues virtuels
e Commandes SAVE et RESTORE, menus de sauvegarde

[ LabSauvegarde d'objets et restauration ciblée

11. Sécurité du systéme

e Droits d’acceés, autorisations objets, listes d’autorisation
e System values de sécurité

[0 LabGestion des autorisations et test de sécurité

12. Dépannage et journalisation

¢ WRKPRB, DSPJOBLOG, WRKACTJOB, WRKSYSSTS
e Analyse de logs et résolution de problemes

[0 LabDiagnostic d'un incident a partir du journal systeme
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13. Maintenance du systéme (PTF)

e Concepts de PTFs, vérification, installation, suivi

[0 LabCGonsultation et simulation de mise a jour PTF
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